
Отчет  

о результатах выполнения Программы развития 

ГБДОУ детского сада № 15 Кировского района Санкт-Петербурга  

на период 2023 года 
 

Цель и задачи (направления) Программы развития ДОУ: 

Цель 

Программы 
развития 

Эффективное выполнение государственного задания по реализации образовательной 

программы дошкольного образования в соответствии с требованиями законодательства, 
удовлетворение образовательных запросов субъектов образовательных отношений в 

обеспечении доступности, качества дошкольного образования, эффективности управления; 

повышение результативности образовательного процесса, качества предоставляемых услуг 

с учетом индивидуальных и возрастных особенностей детей посредством системы 
управленческих, методических и педагогических действий. 

Основные 

задачи, 
мероприятия 

Программы 

развития 

1. Моделировать систему управления, ориентированную на качество предоставляемых 

образовательных услуг, позволяющих быть конкурентоспособной образовательной 
организацией.  

2. Разработать эффективную систему повышения квалификации педагогических кадров, 

направленной на формирование успешной, социально адаптированной личности. 

3. Формировать в дошкольном учреждении эффективную систему своевременного 
выявления, поддержки развития способностей талантов воспитанников. 

4. Создать современную и безопасную цифровую образовательную среду, обеспечивающую 

высокое качество и доступность дошкольного образования в ГБДОУ. 
5. Разработать и реализовать социально значимые проекты, акции как эффективные 
средства социально-личностного развития дошкольников. 

6. Воспитать гармонично развитую и социально ответственную личность на основе духовно- 

нравственных ценностей народов РФ. 
 

Проекты Программы развития (Диаграмма Гантта): 

ПРОЕКТЫ  2021 2022 2023 2024 2025 

1. «Современный детский сад»      

2 «Компетентный педагог»      

3. «Успех каждого ребенка»      

4. «Цифровая образовательная среда»      

5. «Социальная активность»      

6. «Патриотическое воспитание граждан РФ»      
 

Проекты Программы развития ДОУ и их реализация: 
1. Качество дошкольного образования (Проект «Современный детский сад») 

Показатели Результативность 

Освоение ОП ДО воспитанниками 100% 

Доля воспитанников, участвующих в конкурсах, соревнованиях Увеличение + 40% 

Количество непрерывной образовательной деятельности с воспитанниками, организованной 

педагогом, с применением современных образовательных технологий, в том числе, с 

использованием ИКТ  

 

100% 

+ 35% 

Доля педагогов, участвующих в мероприятиях, стимулирующих профессиональное развитие: 

внутрифирменное обучение другие организации 

100% 

Увеличение + 48% 

 

2.  Кадровое обеспечение образовательного процесса (Проект «Компетентный педагог») 

Показатели Результативность 

Укомплектованность педагогическими кадрами 100% 

Доля педагогов с высшей квалификационной категорией 58% 

Доля педагогов с высшим образованием 52% 

Соотношение числа  педагогов по возрастному цензу: до 30/30-40/40-50,50-60/св. 60(%) 4-/48/-32/-16/-0 

 

3. Формирование в дошкольном учреждении эффективной системы своевременного выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов воспитанников (Проект «Успех каждого ребенка») 

Показатели Результативность 

Создание пространственно-развивающей среды, способствующей выявлению и развитию 

способностей воспитанников 

91% 

Создание банка данных, проведение диагностических мероприятий 100% 

Обеспечение воспитанников доступным  дополнительным образованием через расширение сети 

дополнительных образовательных услуг («Рисуем музыку», «ГТО в детский сад») 

61% 

Повышение уровня профессиональной квалификации педагогических работников по 
дополнительным образовательным услугам, творческие группы, конференции, 

внутрикорпоративное повышение квалификации 

+ 12% 
100% 



Использование инновационных технологий в воспитательно-образовательном процессе 100% 

Сетевое взаимодействие (библиотека «Синяя птица» Кировского района, ГБОУ ДО ЦППС 

Кировского района Санкт-Петербурга) 

Реализация проекта по 

познавательному 
развитию 

Повышение уровня профессиональной квалификации (периодичность) 1 раз в 3 года 

 

4. Проект «Цифровая образовательная среда» 
Количество педагогов, владеющих ИКТ 100% 

Результативность распространения педагогического  опыта (данные за 2023 г) 

Публикация статей  в СМИ 

Всероссийский уровень – 4 публ. Городской уровень– 4 публ. Районный уровень – 2 публ 

Динамика  - 50 % 

Выступления 

Городской уровень – 4 педагога Районный  уровень – 1 педагог 

Динамика -  40% 

Участие в профессиональных конкурсах 

Региональный 

уровень – 1 чел 

Лауреат – 1  Городской 

уровень – 1 чел 

Победитель - 1 Районный уровень –15 

чел 

Победитель – 4 

Лауреат – 7 
Дипломанты – 1 

Призеры - 3 

Динамика 100 % Динамика 100 % Динамика 80%  

 

5.Создание открытого образовательного пространства детского сада в контексте ФГОС ДО, совершенствование 

форм духовно-нравственного воспитания (Проект «Социальная активность») – новые социальные партнеры 

Социальные партнёры ОО Результативность 

Центр детского (юношеского) технического творчества – 

программа по освоению детьми старшего дошкольного возраста 

правил дорожного движения 

Программа по освоению детьми старшего дошкольного 

возраста правил дорожного движения (социальное 

развитие) Конкурсы и выставки для детей. Реализация 

программы «Маленький пешеход» 

Детская библиотека № 8 Синяя птица ЦБС Красносельского 

района 

Реализация авторской программы «Отечественные 

писатели» по патриотическому воспитанию детей на 

лучших образцах отечественной литературы  

СПб ГБУ Центр физической культуры и спорта «Нарвская 

застава» 

Приобщение и популяризация сдачи нормативов ГТО 

среди воспитанников дошкольного возраста 

СПб ГБУСО Социальный приют для детей Транзит Участие в социальных и благотворительных  акциях 

как эффективной форме работы по успешной 
социализации детей 

ГБПОУ педагогический колледж № 1 им. Н.А. Некрасова 

Санкт-Петербурга 

Реализация компонентов образовательной программы 

 

 

6. Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно- нравственных 

ценностей народов РФ (Проект «Патриотическое воспитание») 

Показатели Результативность 

Проект «Воспитываем юного петербуржца» Реализуется во всех группах 

дошкольного возраста 

Проект «Эколята- дошколята» Реализуется во всех группах 

дошкольного возраста 

Включение семьи в деятельность образовательного учреждения через реализацию 

проектов «Воспитываем юного петербуржца», «Эколята- дошколята» 

В соответствии с планом 

Использование инновационных технологий в воспитательно-образовательном процессе 100% 

Сетевое взаимодействие (ЦБС № 8 Красносельского района) Реализация проекта по 

патриотическому воспитанию 

 

7. Взаимодействие с семьями воспитанников  

Показатели Результативность 

Мониторинг удовлетворённости родителей качеством образовательных услуг 97% 

Оказание психолого-педагогической поддержки через консультации, беседы, 

родительские собрания 

В соответствии с планом 

Работа с Советом  родителей По плану руководителя 

 

8. Эффективность работы детского сада как образовательной организации 

Показатели Результативность 

Выполнение государственного задания на оказание государственных услуг  100% 

Исполнение ПФХД 100% 

Удовлетворенность всех участников образовательных отношений качеством 
образовательных услуг  

97% (анкетирование) 
 

Расширение системы внешних социальных связей детского сада Увеличение +25% 



Создание привлекательного имиджа детского сада Увеличение числа родителей, 

желающих зачислить ребёнка в 
детский сад 

 
Вывод: Реализация Программы развития еще не завершена. Планируется корректировка мероприятий по 

реализации Программы развития в соответствии с результатами мониторинга. 
На период до 2025 года в условиях изменения приоритетов государственной политики в области образования 

планируется внести следующие коррективы и дополнения в Программу развития: 

- внести изменения нормативно-правовой базы в основания для разработки Программы; 

- доработать проект «Современный детский сад» для повышения рейтинга учреждения на рынке 
образовательных услуг; 

- доработать проект «Компетентный педагог» для обеспечения соблюдения требований Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования; обновления кадровой политики образовательного 
учреждения в отношении студентов педагогических колледжей и высших учебных заведений; 

- доработать проект «Успех каждого ребенка» для создания условий, обеспечивающих высокое качество и 

доступность дополнительного образования для обучающихся через организацию платных услуг и посредством 
бюджетных сертификатов; 

- доработать проект «Патриотическое воспитание» для формирования общих патриотических ценностей и 

норм поведения в семье и в образовательном учреждении; развития связей между поколениями с историей, 

культурой и традициями России, укреплению гражданской позиции и идентичности. 
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