
Публичный отчет 

Государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада № 15 Кировского района Санкт-Петербурга  

за 2022-2023 учебный год 
 

1. Общая характеристика образовательного учреждения 
  

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 15 

Кировского района Санкт-Петербурга функционирует с 1971 г. Было закрыто на капитальный 

ремонт в 2013 г. Учреждение открыто в сентябре 2016 г.  

Местоположение:  

Адрес организации: 198261, Санкт-Петербург, пр. Ветеранов, д.105, корп. 2, лит. А. 

 Проезд от станции метро: м. Проспект Ветеранов — любой вид наземного транспорта идущего 

по проспекту Ветеранов (остановка – ул. Генерала Симоняка). 

Телефон/факс: (812)368-74-35; (812)368-74-35  

Е-mail: dou15.kir@obr.gov.spb.ru ;  

Сайт: http://www.kirov.spb.ru/dou/15/  

Тип - дошкольное образовательное учреждение.  

Вид - детский сад общеразвивающего вида.  

Организационно-правовая форма -  государственное бюджетное учреждение 

Лицензия Правительства Санкт-Петербурга Комитета по образованию серия 78Л02 № 0001834, 

регистрационный № 2879 от 05.04.2017 г. (приложение к лицензии № 1 от 05.04.2017 г., 

приложение к лицензии № 2 от 05.04.2017 № 2879). 

Срок действия лицензии – бессрочно  

Государственная аккредитация по реализации образовательных программ дошкольного 

образования не осуществляется (Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации) 273 от 29.12.2012 г. (статья 92 часть 1)). 

Режим работы: образовательное учреждение работает с понедельника по пятницу с 7.00 до 

19.00. Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные 

законодательством РФ 

 

2. Система управления образовательным учреждением 
 

Учредитель Образовательного учреждения:  

Комитет по образованию Правительства Санкт-Петербурга и администрация Кировского 

района Санкт-Петербурга.  

Комитет по образованию Правительства Санкт-Петербурга, место нахождения: 190000, Санкт-

Петербург, переулок Антоненко, дом 8, тел. (812)576-20-19  

Администрации Кировского района Санкт-Петербурга, место нахождения: 198095, Санкт-

Петербург, проспект Стачек, дом 18, т. 452-61-83  

Глава администрации Кировского района: Иванов Сергей Владимирович 

Начальник Отдела образования Кировского района: Ступак Юлия Владимировна 

Непосредственное управление образовательным учреждением осуществляет заведующий. 

Заведующий: Валявская Наталья Геннадьевна  

Заведующий хозяйством: Слободяник Галина Богдановна  

Старший воспитатель: Спирлиева София Константиновна  

Коллегиальными органами управления образовательным учреждением являются:  

• Педагогический Совет образовательного учреждения  

• Общее собрание работников образовательного учреждения 

• Совет родителей образовательного учреждения 

 

3. Характеристика контингента воспитанников 

 
В учреждении функционирует 11 групп общеразвивающей направленности, из них – 3 

группы для детей раннего возраста, 8 групп для детей дошкольного возраста. 

Общая численность воспитанников– 250 воспитанников: 

- ранний возраст (от 1,5 до 3 лет) – 58 детей; 



- дошкольный возраст (от 3 до 7 лет) – 192 ребенка. 

 

 

4. Особенности образовательного учреждения 
 

4.1. Оценка кадрового обеспечения 

Учреждение обеспечено квалифицированными кадрами. Сформирован стабильный, 

творческий педагогический состав, административно-управленческий и младший 

обслуживающий персонал.  

За период работы, весь педагогический состав  прошел обучение на  курсах повышения 

квалификации, курсах по оказанию первой доврачебной помощи, курсах профессиональной 

переподготовки. Организована  работа для непрерывного повышения квалификации 

работников.   

 

Кадровое обеспечение  
Общее 

количество 

сотрудников 

АУП Педагогический коллектив Медицинский  

персонал 

Обслуживающи

й персонал Воспитатели (в т.ч. 

ст. воспитатель) 

Педагоги-

специалисты 

50 3 22 4 1-сотрудник ГП 
отделение 88пол. 

21 

Укомплектованность педагогическими кадрами составляет – 100%. 
 

Характеристика педагогических кадров по стажу работы, возрастному и 

образовательному цензу 

Стаж педагогической 

деятельности 

Образовательный 

ценз 

Возрастной ценз 

до 5 

лет 

от 5 до 

10 лет 

от 10 до 

15 лет 

свыше 

15 лет 

Высшее Средн. 

специал 

20-30 

лет 

30-40 лет 40-50 лет 50-60 лет 

23% 

(6 чел) 

31%  

(8 чел) 

15%  

(4 чел) 

31% 

(8 чел) 

52%  

(15 чел) 

44%  

(11 чел) 

4% 

(2 чел) 

48%   

(12 чел) 

32%   

(8 чел) 

16%  

(4 чел) 

 

Данное соотношение педагогических кадров обеспечивает динамику обновления 

педагогического коллектива, а также решает проблему наставничества в ГБДОУ. 
Квалификационная категория педагогических работников  по результатам аттестации 

Высшая 

квалификационная 

категория 

Первая 

квалификационная 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Не имеют категории  

58% (15 чел) 42% (11 чел) 0 0% 

 

В образовательном учреждении работают как молодые сотрудники (23%), так и педагоги 

с большим опытом работы (31 %), что благотворно влияет на осуществление наставничества, 

распространению педагогического опыта среди педагогов. В ДОУ организована система 

наставничества. 

В 2022-2023 учебном году 4 педагогов прошли аттестацию, 2 из них на высшую 

квалификационную категорию.  

Все сотрудники в обязательном порядке проходят медицинские осмотры, согласно 

графику.  

Все педагоги и помощники воспитателей ДОУ проходят курсы повышения 

квалификации раз в три года;  повара, медицинский персонал, старший специалист по закупкам 

раз 5 лет. 

4.2. Использование информационных технологий 

 Позитивный результат в воспитании и образования даёт эффективное использование 

материально-технических ресурсов учреждения. В ДОУ созданы условия для использования 

информационно-компьютерных технологий (далее - ИКТ), которые активно применяются в 

организации совместной деятельности педагогов с детьми и их родителями. 

  В состав  ИКТ учреждения входят: моноблок – 2 шт., компьютер - 6 шт., ноутбук - 13 

шт.; сканер/принтер - 7 шт., МФУ - 4 шт., мультимедийный проектор - 4 шт.; видеокамера - 1 

шт.; магнитола - 14 шт.; музыкальный центр - 2 шт., микрофоны – 11 шт.; телевизоры – 10 шт., 

интерактивные доски – 11 шт. 



 Имеется постоянный доступ в Интернет. 

 

4.3. Результативность работы педагогического коллектива 

Педагоги образовательного учреждения, согласно Федеральному государственному 

образовательному стандарту дошкольного образования, владеют современными 

образовательными технологиями и развивающими методами обучения и воспитания и 

реализуют их на практике.  

Активно участвуют в работе педагогических сообществ таких, как методические объединения, 

творческие группы.  

В образовательном учреждении созданы условия для участия педагогических 

работников в профессиональных и творческих конкурсах: 

 Конкурс педагогических достижений Кировского района Санкт-Петербурга 

 Номинация «Всё начинается с детства» - музыкальный руководитель, лауреат конкурса; 

воспитатель (конкурс не завершен). 

 Профессиональные конкурсы   

- «Куклы разные и прекрасные», Березина Е.И., победитель конкурса; Васильева Н.С., лауреат 

конкурса; 

- «Петербург при свете фонарей», Зубцова Ю.В., II место; 

- «Мое вдохновение», Хоржевская А.И., Костя С.Б., лауреаты конкурса; 

- «Современность. Творчество. Мастерство», Кочерина А.В., победитель; 

- «Четыре времени года», Зайнулина Э.Р., лауреат конкурса; 

- «Современный учитель в движении», Ромайкина А.П., Нюйблом В.А. лауреаты конкурса; 

- «Слава героям России», Гильмуллина Л.А., II место; 

- «Россия – прошлое, настоящее, будущее. Героям Отечества – слава», Костя С.Б., победитель; 

- Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне (ГТО) – 13 

золотых знаков; 

- «До-ми-соль-ка», Богданова Е.А, дипломант конкурса; 

- «Методическая разработка: мероприятия по профориентации среди педагогов 

образовательных учреждений», Костя С.Б., 3 место; 

- «Взгляд детей и молодежи на Арктический регион РФ»- Костя С.Б., III место 

Педагогические работники активно принимают участие в районных, городских 

конкурсах: «Детский сад - территория здоровья», «Прекрасная поднебесная», «Новогоднее 

настроение-2023», «Во всем Петр I», конкурс методических разработок, «Храбрый портняжка», 

«Прекрасная поднебесная», «Методическая разработка по профориентации», «Детский сад - 

территория детства» и др.; 

 представляют и распространяют свой педагогический профессиональный опыт на 

конференциях, педагогических чтениях и других мероприятиях разных уровней.  

Педагоги активно используют дистанционные формы взаимодействия с родителями. 

 

 

5. Образовательная программа ГБДОУ 
Обучение в образовательном учреждении осуществляется в очной форме. Обучение 

осуществляется по Образовательной программе дошкольного образования ГБДОУ детского 

сада № 15 Кировского района Санкт-Петербурга. 

 

5.1. Результаты выполнения Образовательной программы дошкольного образования 

Целью образовательной деятельности дошкольного учреждения является создание 

условий для всестороннего личностного развития детей дошкольного возраста с учётом их 

возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей, развития 

инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и 

сверстниками в соответствующих возрасту видах общения и деятельности.  

По результатам педагогической диагностики, проведенной в конце учебного года, 95% 

воспитанников имеют средний и высокий уровни освоения образовательной программы. У них 

наблюдается определённый уровень осведомлённости об окружающем, понимание и умения 

ориентироваться в окружающей жизни, возрастной уровень невербального и вербального 

мышления, перцептивная зрелость, речь детей характеризуется богатством словарного запаса, 

умением грамотно строить фразы.  



У большинства детей сформированы мотивы установления и сохранения положительных 

взаимоотношений со взрослыми и сверстниками.  

Приоритетным направлением деятельности образовательного учреждения является 

сохранение и укрепление физического и психологического здоровья воспитанников, 

приобщение детей к ценностям здорового образа жизни, формирование у дошкольников основ 

безопасной жизнедеятельности, профилактика дорожного травматизма.  

В 2022-2023 году большое внимание было уделено решению воспитательных задач, 

реализации Программы воспитания. В связи с этим активно привлекалась родительская 

общественность к участию в благотворительных акциях, выставках, конкурсах, совместных 

мероприятиях. 

 

5.2. Участие воспитанников в конкурсном движении 

Воспитанники ГБДОУ активно принимали участие в районных, городских, 

региональных конкурсах, занимали призовые места: «Первые танцевальные шаги», «День 

танца», XVII Всероссийская с международным участием выставка оригами «Четыре времени 

года», «Талисман БДД-2023», «Полицейский дядя Степа», «Россия: прошлое, настоящее, 

будущее», «Профессии наших родителей», «Безопасность глазами детей», «Дорога и мы», 

«Мой ребенок – пассажир», «Герои славы России», «Оригами придумываем сами», «Есть 

память, которой не будет конца», «Калейдоскоп профессий», «Новогодний экспресс», «Конкурс 

чтецов», «Профессии вокруг нас», «Новогодняя мастерская», «Разукрасим мир стихами» и др. 

Вся деятельность велась в соответствии с годовым планом работы и по всем намеченным 

направлениям. 

Педагогическому коллективу в следующем учебном году необходимо продолжить свою 

работу по следующим направлениям:  

- Интегрировать познавательно-исследовательскую деятельность в образовательный 

процесс детского сада 

- Организовывать в течение образовательной деятельности смену различных видов 

деятельности.  

- Осуществлять индивидуально-дифференцированный подход в формировании 

двигательных умений и навыков на основе интеграции деятельности инструктора по 

физической культуре, воспитателей и родителей.  

 

 

6. Платные образовательные услуги 

 
В 2022-2023 учебном году в ГБДОУ детском саду № 15 Кировского района Санкт-

Петербурга с учетом запроса родителей (законных представителей) воспитанников на 

основании договоров с родителями (законными представителями) об образовании по 

дополнительным образовательным программам предоставлялись платные образовательные 

услуги по следующим направлениям: 

№ п/п Платная образовательная услуга Возраст обучающихся 

социально-педагогическое направление 

1 Подготовка к школе От 6 до 7 лет 

2 Ментальная арифметика От 6 до 7 лет 

направление в области искусства 

1 Звонкий голосок От 5 до 7 лет 

2 Цвет творчества От 3 до 4 лет 

3 Разноцветный мир От 4 до 5 лет 

4 Яркие звездочки От 5 до 7 лет 

направление в области физической культуры и спорта 

1 Спортики От 3 до 7 лет 

2 Мой веселый звонкий мяч От 5 до 7 лет 

 

Целями деятельности по оказанию платных образовательных услуг в ГБДОУ являются: 

1. формирование и развитие творческих способностей обучающихся.  

2. удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, 

нравственном, художественно-эстетическом развитии, а также в занятиях физической 

культурой и спортом.  



3. выявление, развитие и поддержка талантливых обучающихся, а также лиц, проявивших 

выдающиеся способности.  

4.создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития обучающихся.  

5. социализация и адаптация обучающихся к жизни в обществе.  

6. повышение уровня оплаты труда работников ГБДОУ.  

7. совершенствование материально-технической базы ГБДОУ.  

На май 2023 года заключено 147 договоров с родителями об образовании по 

дополнительным образовательным программам, 135 обучающихся получают платные 

образовательные услуги по разным направлениям (65 %). 

 

 

7. Охрана и укрепление здоровья детей 
Медицинское обслуживание детей в ГБДОУ обеспечивает Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное учреждение здравоохранения "Городская поликлиника № 88" 

Детское поликлиническое отделение № 57». Для работы медицинских работников 

предоставлено помещение с соответствующими условиями для работы медицинских 

работников, осуществляется контроль их работы в целях охраны и укрепления здоровья детей и 

работников ГБДОУ.  

Для обеспечения охраны и укрепления здоровья детей в ГБДОУ разработана система 

оздоровительной работы,  организовано дифференцированное питание.  

Организация питания в ГБДОУ осуществляется в соответствии с действующими 

натуральными нормами питания, нормативными актами РФ и Санкт-Петербурга по 

организации питания детей дошкольного возраста, требованиями законодательства в сфере 

санитарного благополучия населения.  

Питание воспитанников организуется за счет средств, выделяемых на эти цели из 

бюджета Санкт-Петербурга. 4-х разовое питание детей организовано в групповых помещениях. 

В ГБДОУ организован диетический стол (аллерго-стол) для детей, имеющих аллергический 

статус, в 2023 году этой услугой воспользовались 43 ребенка.  

Родители (законные представители) информируются об ассортименте питания ребенка, 

вывешиваемом меню в группах, около пищеблока, на официальном сайте, где также 

указываются нормы блюд по возрастам и график получения готовых блюд. Каждые 10 дней и в 

конце месяца подсчитывается накопительная ведомость, и выводятся натуральные нормы 

(количество продуктов на день, на 1 ребенка), ведется подсчет калорийности и соотношение 

белков, жиров, углеводов. В течение года дети получают фруктовые напитки, соки, свежие 

фрукты. 

Здоровьесберегающая деятельность в ГБДОУ осуществляется на основе комплекса 

санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий Годового плана 

в следующих формах: профилактическая, физкультурно-оздоровительная, информационно-

просветительская, спортивно-досуговая, образовательная, здоровьесберегающая.  

Все групповые помещения и помещения для занятий с детьми оснащены дезарами.  

 

7.1. Здоровьесберегающая деятельность в ГБДОУ 

 

Здоровье детей, посещающих образовательное учреждение, является предметом 

пристального внимания педагогического коллектива.  

В ГБДОУ используются разнообразные формы профилактической работы и работы по 

физическому развитию, в том числе и формирование начальных представлений о здоровом 

образе жизни. 

Для обеспечения психо-эмоционального комфорта в ГБДОУ создана предметно- 

развивающая среда, обеспечивающая детям чувство психологической защищенности. В 

ГБДОУ организована эффективная работа по внедрению здоровьесберегающих технологий в 

образовательный процесс в соответствии с ОП ДО и ФГОС ДО. 

В образовательном учреждении созданы условия для физического развития дошкольников: 

 подготовлен и оснащён спортивный зал; 

 в наличии спортивная площадка; 

 в наличии современный медицинский кабинет; 

 в каждой группе в наличии физкультурные уголки; 

 на физкультурных занятиях используются разнообразные виды и формы организации 



режима  двигательной активности; 

 проводятся физкультминутки во время учебных занятий; 

 планируется активный отдых: физкультурные развлечения, праздники, Дни здоровья. 

В течение года воспитателями проводились после сна упражнения направленные на 

профилактику плоскостопия и формирование правильной осанки. По итогам реализации 

области «Физическое развитие» программы воспитания и обучения детей в ГБДОУ было 

проведено диагностическое обследование детей всех возрастных групп. 

Педагогические работники ГБДОУ организуют образовательную деятельность с учетом 

уровня здоровья                              детей.  

В ГБДОУ проводятся различные формы двигательной активности. Центральное место в 

работе образовательного учреждения занимает сохранение и укрепление здоровья детей. 

Проведение санитарно-гигиенических, профилактических и оздоровительных мероприятий 

включает в себя:  

− для детей младшего и старшего дошкольного возраста организуются мероприятия, 

направленные на снятие адаптационного периода: адаптационный режим и щадящий режим.  

− проводятся закаливающие мероприятия: воздушные ванны после дневного сна, бодрящая 

гимнастика с элементами дыхательной гимнастики и самомассажа после дневного сна, 

круглогодично один раз в неделю для детей 5-7 лет организуются занятия по физическому 

развитию на открытом воздухе (их проводят только при отсутствии у детей медицинских 

противопоказаний и наличия у детей спортивной одежды, соответствующей погодным 

условиям); ежедневно до и после дневного сна дети проходят по коврику массажному детскому 

для профилактики и лечения плоскостопия; 

− витаминотерапия: ежедневно добавляется в третье блюдо в обед аскорбиновая кислота 

(витамин «С»). 

Формы двигательной активности, проводимые в ГБДОУ:  

− утренняя гимнастика;  

− физкультурные занятия;  

− подвижные игры;  

− физкультминутки;  

− индивидуальная работа по развитию движений;  

− гимнастика после дневного сна;  

− физкультурно-спортивные досуги;  

− самостоятельная двигательная активность.  

Спортивный зал оснащены современным оборудованием. 

В целях снижения общей заболеваемости детей был разработан и реализован план 

мероприятий по оздоровлению воспитанников и комплексный план по профилактике гриппа и 

ОРВИ. Проводимые организационные мероприятия помогли несколько снизить 

заболеваемость острой  вирусной инфекцией, исключить случаи заболевания гриппом. 

В целях дальнейшей оздоровительной работы с детьми ГБДОУ продолжит 

повышать эффективность санитарно- просветительной работы с родителями. 

На протяжении ряда лет отсутствуют случаи травматизма среди воспитанников и 

сотрудников. Это достигается за счет обеспечения безопасных условий для образования и 

воспитания детей в образовательном учреждении, формирования у них элементарных основ 

безопасности жизнедеятельности, пропаганды профилактических мер травматизма среди 

сотрудников и родителей. 

 

8. Взаимодействие ГБДОУ с социальными партнерами   
В своей деятельности образовательная организация взаимодействует с различными 

учреждениями. 

№ Наименование организации Форма взаимодействия 

1 ЦДЮТТ  (центр детско-

юношеского технического 

творчества) 

Семинары, консультации педагогам. Конкурсы и 

выставки для детей. Реализация программы 

«Маленький пешеход» 

2 Информационно-методический 

центр     Кировского района 

Повышение квалификации. 

Методическая помощь, аттестация 

педагогических кадров. 



3 ГБУ ДО «Центр психолого- 

педагогического сопровождения 

Кировского района Санкт-

Петербурга» 

Повышение квалификации. Семинары. 

Консультации педагога-психолога 

4 Детская поликлиника № 57 Профилактические осмотры воспитанников, 

Противоэпидемиологические мероприятия 

5 
ГБУ СПб «Централизованная 

библиотечная система (ЦБС) № 8 

Красносельского района 

Проведение просветительских и развлекательных 

мероприятий для детей. 

Реализация проекта по патриотическому 

воспитанию. 

6 СПб АППО Консультации, курсы повышения квалификации. 

Профессиональные конкурсы. 

7 ЦИК Кировского района КПК по информационно-компьютерным 

технологиям 

8 ГБОУ СОШ № 254 Кировского 

района Санкт-Петербурга 

Обеспечение преемственности.  

9 ГБПОУ педагогический колледж 

№ 1 им. Н.А. Некрасова Санкт-

Петербурга 

Реализация компонентов образовательной 

программы 

 

10 СПб ГБУ Центр физической 

культуры и спорта «Нарвская 

застава» 

Совместный проект по здоровьесбережению. 

11 СПб ГБУСО Социальный приют 

для детей «Транзит» 

Организация акций, творческих встреч 

 

 

9. Материально-техническое обеспечение  

Помещение и участок соответствуют санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству, правилам и нормативам работы ГБДОУ, нормам и правилам пожарной 

безопасности. Территория детского сада озеленена насаждениями по всему периметру. На 

территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и 

цветники. На каждую возрастную группу имеется беседка, игровая площадка, оформленная в 

соответствии с программными и возрастными требованиями, спортивная площадка со 

спортивными сооружениями и игровая зона для проведения совместных мероприятий. 

Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном 

количестве. Развивающая предметно-пространственная среда ГБДОУ организована с учетом 

интересов детей и отвечает их возрастным особенностям.  

Осуществляется работа по своевременному  предоставлению планов закупок, внесения 

обоснованных в них изменений.   

В 2022-2023 уч. году произведен косметический ремонт музыкального зала, заменен 

песок в песочницах на всех игровых площадках. Закуплены микрофоны, моющие средства и 

хозяйственные товары, канцелярия, мягкий инвентарь, посуда (тарелки, кружки), картриджи и 

др. 

           Регулярно ведется работа по информационной обеспеченности образовательного 

процесса: ведение сайта ГБДОУ, Госпаблики, ГИС ЕИАСБУ и др.;  заполнение различных 

электронных баз («Параграф», «bas.gov.ru», «ПК имущество»). 

 

9.1. Информационно-развивающая среда ГБДОУ 

В ГБДОУ приобретены средства информатизации. Прежде всего, это оборудование, 

позволяющее расширить возможности интерактивных систем (интерактивных досок и 

мультимедийных проекторов). Наличие компьютерной техники: 4 группы оснащены 

интерактивным оборудованием (интерактивная доска, мультимедийный проектор, принтер. Во 

всех группах имеются ноутбуки. В 10 группах имеются телевизоры дополнительно имеются: 

персональных компьютеров - 6, мультимедийные проекторы – 4 шт. и др. 

 Имеется постоянный доступ в Интернет. 

 



 

10. Обеспечение безопасности ГБДОУ 
Работа по обеспечению безопасности детей и сотрудников строится на основании 

действующих нормативных документов.  

Безопасность детей и сотрудников ГБДОУ обеспечивает круглосуточная охрана.  

В целях обеспечения безопасности воспитанников регулярно проводится технический 

осмотр основных элементов здания, уличного игрового, спортивного оборудования.  

Двери групповых помещений оборудованы усиленными противопожарными дверями, 

двери эвакуационных выходов оборудованы легко открывающимися запорами, на лестничных 

маршах и в групповых комнатах обозначены пути эвакуации.  

В учреждении имеются домофоны, система внутреннего и наружного видеонаблюдения. 

Для обеспечения пожарной безопасности здание ГБДОУ оборудовано автоматической 

противопожарной сигнализацией (АПС), имеются первичные средства пожаротушения, здание 

оснащено кнопками тревожной сигнализации «КТС», позволяющими своевременно 

информировать правоохранительные органы о возникновении террористической угрозы и иных 

противоправных действиях 

В 2023 году разработана декларация пожарной безопасности. 

 

11. Результаты проверок контрольно-надзорных органов 
В 2023 году:  

1. Администрация Кировского района Санкт-Петербурга. Отдел закупок – нарушений не 

выявлено 

2. ГУ МЧС России по г. Санкт-Петербургу – нарушений не выявлено 

3. Отделение Фонда пенсионного и социального страхования РФ по Санкт-Петербургу и 

Ленинградской области – нарушений не выявлено. 

 

ГБДОУ имеет благодарственное письмо от СПб ГБУСО Социальный приют для детей 

«Транзит» за активную работу с детьми, оставшимися без попечения родителей. 

 

 

12.Перспективы и планы развития 
            Развитие образовательного учреждения  в 2022-2023  учебном году проходило в 

соответствии с Программой развития ГБДОУ детского сада № 15 Кировского района Санкт-

Петербурга на период 2021-2025 годов.  

            В 2024 году планируется продолжать совершенствовать материально-техническую базу 

в соответствии с Планом финансово-хозяйственной деятельности на период 2023-2026 годов. 

Коллектив ГБДОУ ставит перед собой следующие задачи на 2024 год:  

- продолжать работу по сохранению и укреплению здоровья детей, повысить уровень 

психолого-педагогической компетентности родителей и их мотивацию к взаимодействию с 

ГБДОУ на основе включения в совместную деятельность с детьми и педагогами;  

- продолжать работу по развитию дополнительного образования воспитанников, в том числе 

платных образовательных услуг;  

- совершенствовать профессиональную компетентность педагогов в работе с интерактивным 

оборудованием;  

- продолжать сотрудничество с социальными партнерами, включая расширение возможностей 

сетевого взаимодействия; 

 - продолжать работу по укреплению материально-технической базы ГБДОУ.  

Ожидаемые результаты:  

- Регулярное использование педагогами здоровьесберегающих технологий в совместной 

деятельности с детьми.  

- Создание условий для получения дополнительного образования для детей раннего возраста.  

- Систематическое использование педагогами интерактивного оборудования.  

- Совершенствование работы по преемственности ГБДОУ и школы. 
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